Clubul Sportiv Municipal Medias, cu sediul in Mun. Medias str. Lotru, Nr. 3 anunta organizarea in perioada 12.03.2024 —

08.04.2024 a concursului pentru Ocuparea urmatoarelor posturi, functii contractuale vacante dupa cum urmeazi:

» 1 post Inspector de specialitate grad I cu atributii in achizitii publice la Compartiment Resurse-Umane, Achizitii Publice si

Juridic; '

Durata timpului de munca: 8h/zi — 40h/saptimani,
Perioadi: nedeterminati
I post Inspector de specialitate grad I cu atributii in organizare competitii la Compartiment Sport si Organizare Competitii;
Durata timpului de munca: 8h/zi — 40h/siptamana
Perioada: nedeterminata
> 1 post Inspector de specialitate grad 1A responsabil bazin fnot, la Compartiment Administrare Baze Sportive;

Durata timpului de munca: 8h/zi — 40h/saptimana

Perioada: nedeterminata
# 1 post Inspector de specialitate grad I salvamar, la Compartiment Administrare Baze Sportive;

Durata timpului de munci: 8h/zi — 40h/saptamani

Perioada: nedeterminati
» 1 post Casier treapta I, la Compartiment Administrare Baze Sportive;

Durata timpului de munc: 8h/zi — 40h/saptamana

Perioadi: nedeterminata
» 1 post Muncitor calificat treapta I la Compartiment Administrare Baze Sportive;

Durata timpului de munca: 8h/zi — 40h/saptimana

Perioada: nedeterminata

Pentru a ocupa un post vacant candidatii trebuie sa indeplineasca urmitoarele conditii prevazute de Legea nr. 53/2003 —
Codul Muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specific previzute la art. 542 alin. (1) si(2)din
OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditii generale de participare la coneurs:

a) are cetdfenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul
Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile 51

completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de

medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului

scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvdrgirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra autorita(ii, contra

umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu

intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi,

cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita

profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru savirsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a

luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legeanr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire

la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru

completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu

modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii de participare specifice:

Y

Nr FUNCTIA Nr. post CONDITII

1 Inspector de specialitate grad I cu atributii 1 - studii universitare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta
in achizitii publice la Compartiment - cunostinte de operare pe calculator: Word, Excell, nivel mediu
Resurse-Umane. Achizitii  Publice si - vechime in specialitate: 3 ani
Juridic

2 Inspector de specialitate grad [ cu atributji 1 - studii universitare de lungi duratd absolvite cu diplomi de licenta
in organizare competitii la Compartiment - cunostinte de operare pe calculator: Word, Excell, nivel mediu
Sport si Organizare Competitii - vechime in specialitate: 3 ani

- certificat/atestat de calificare: Salvamar

3 Inspector de specialitate grad A 1 - studii universitare de lunga durati absolvite cu diploma de licentd in
responsabil bazin inot, la Compartiment domeniul economic;
Administrare Baze Sportive; - cunostinte de operare pe calculator: Word, Excell, nivel mediu

- vechime in specialitate: 5 ani
- certificat/atestat de calificare; Salvamar

4 Inspector de specialitate grad I Salvamar, 1 - studii universitare de lunga duratd absolvite cu diplomi de licenta
la Compartiment Administrare Baze - cunostinte de operare pe calculator: Word, Excell. nivel mediu
Sportive - vechime in specialitate: 3 ani

- certificat/atestat de calificare: Salvamar
5 Casier treapta | ] - studii medii absolvite cu diplomi de bacalaureat:

- cunostinte de operare pe calculator: Word, Excell, nivel mediu
- vechime in specialitate: fard vechime.

6 Muncitor calificat treapta 1 - studii medii absolvite cu diplomi de bacalaureat:

- vechime in specialitate: fard vechime. 4‘




A L B e

~J

10.
11.
12.
13,

14.

Abilitati, calititi si aptitudini necesare: capacitate de relationare si comunicare, analiza si sintezd, memorie
dezvoltata, capacitatea de a se adapta la sarcini repetitive dar si in continua schimbare, autocontrol, rezistents la oboscali si
solicitdri, deschidere si flexibilitate.

Concursul consti in:

> selectia dosarelor;

> proba scrisd si sau proba practica, dupa caz;

> interviul.

Dovada experientei necesare vechimii in domeniul studiilor superioare solicitate se face prin documente emise de
angajator/reprezentantul legal al prestatorului de servicii/Autoritatea contractantd (adeverinte vechime, contracte, extras
Revisal).

Pentru inscrierea la concurs eandidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresats conducatorului autoritdtii sau institutiei publice organizatoare:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz:

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

d) carnetul de muncé sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in muned, in meserie si/sau in specialitatea
studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ¢4 nu are antecedente penale care sa-1 faca incompatibil
cu functia pentru care candideaza. (Candidatul declarat admis Ia selectia dosarelor care a depus la inscriere o declaratie pe
propria rdspundere c¢i nu are antecedente penale are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
Judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului);

f) adeverinta medicald care sa ateste starea de sinitate corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate $11in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.
Concursul se organizeazi la sediul Primiriei Municipiului Medias, P-ta Corneliu Coposu, Nr.3, sala mica de sedinte.
CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Depunere dosare: 12.03.2024 —  25.03.2024, ora 14%

Ultima zi de depunere dosare de inscriere: 25.03.2024, ora 14%

Selectia dosarelor: 26.03.2024,

Depunerea eventuale contestatii privind rezultatele selectiei dosarelor: 24 ore de la data afisdrii procesului verbal,

Afisarea rezultatului solutionérii contestatiilor: 24 ore de la data depunerii contestatiei,

Sustinerea probei scrise: 02.04.2024, ora 09%

6.1 Sustinerea probei practice, dupa caz: 02.04.2024, ora 113

Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea probei scrise si a probei practice, dupa caz: 24 ore de la proba scrisa,

Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei serise si a probei practice, dupi caz: 24 ore de la afisarea rezultatelor la
proba scrisa,

Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor la proba scrisi si a probei practice, dupd caz: 24 ore de la data expirrii
termenului de depunere a contestatiilor,

Sustinerea interviului: 05.04.2024, incepand cu ora 09

Afisarea rezultatelor dupd sustinerea interviului: 24 ore de la sustinerea interviului,

Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului: 24 ore de la afisarea rezultatelor la proba de interviu,

Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor la proba de interviu: 24 ore de la data expirdrii termenului de depunere a
contestatiilor,

Afisarea rezultatelor finale ale concursului: imediat dupai afisarea rezultatului final la proba de interviu.

Dosarele se depun la Clubul Sportiv Municipal Medias - Compartiment Resurse Umane,

Achizitii Publice si Juridic - in perioada 12.03.2024 — 25.03.2024 orele 14°°,

Bibliografia stabilitd pentru ocuparea postului de Inspector de specialitate grad I cu atributii in achizitii publice,
Compartiment Resurse-Umane, Achizitii Publice si Juridie:

I. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

2. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Hotédrdrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publici/acordului - cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificirile si completarile ulterioare.

4. Ordonanta de Urgentd nr. 137 din 31 august 2000 (**republicata**) privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare

Tematica:

1.O.U.G. nr. 57/2019 Art. 368, 430, 432-434, 437-441, 443-449, 538-543, 549, 551 alin.3, 552

2. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completirile ulterioare

- Capitolul I sectiunea a 4-a paragraful 1 Praguri.

- Capitolul II Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire

- Capitolul 111 Modalitatile de atribuire

3. Hotérérea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului - cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare




- Capitolul IT1, Sectiunea 1Achizitia directd

- Capitolul 11, Sectiunca a 4-a Documentatia de atribuire

4. Ordonanta de Urgenta nr. 137/2000 (**republicata**) privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare
- Capitolul I Principii si definitii

Bibliografia stabiliti pentru ocuparea postului de Inspector’ de specialitate, grad 1A — Compartiment Sport si
Organizare Competitii;

1. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile s1 completarile ulterioare,

2. Legea educatiei fizice si sportului nr. 69/2000 cu modificirile si completarile ulterioare

3. H.G. nr. 1.447/2007 privind aprobarea Normelor financiare pentru activitatea sportiva cu modificarile si completirile
ulterioare

4. Ordonanta de Urgenti nr. 137/2000 (**republicatd**) privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare
Tematica:

1. O.U.G. nr. 57/2019 Art. 368, 430, 432-434, 437-441, 443-449, 538-543, 549, 551 alin.3, 552

2. Legea educatiei fizice si sportului nr. 69/2000

- Titlul IV Structurile Sportive Capitolul 3 Cluburi sportive

3. H.G. nr. 1.447/2007 privind aprobarca Normelor financiare pentru activitatea sportiva cu modificdrile si completarile
ulterioare

- Capitolul 11T Participantii la actiunile sportive

- Capitolul IV Categorii de cheltuieli ce pot fi efectuate pentru realizarea actiunilor sportive

4. Ordonanta de Urgenta nr. 137/2000 (**republicata**) privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare
- Capitolul I Principii si definitii

Bibliografia stabilitd pentru ocuparea postului de Inspector de specialitate, grad 1A, Responsabil bazin de inot,
Compartiment Administrare Baze Sportive:

1.0Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

2. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sdnitatea in munca:

3. H.G. nr. 1136/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea serviciilor publice de salvare acvatici —
salvamar si a posturilor de prim ajutor pe plaja;

4. Ordinul nr. 119/2014 emis de ministrul sanatitii, pentru aprobarea Normelor de igiend §i sanitate publici privind mediul
de viatd al populatiei, cu modificarile si completirile ulterioare.

5. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificirile i completarile ulterioare.

Tematica:

l. O.U.G.nr. 572019

- Art. 368, 430, 432-434, 437-441, 443-449, 538-543, 549, 551 alin.3, 552

2. Legea nr. 319/2006 privind securitatea i sanitatea in munci: ¢

- ap. [V — Obligatiile lucratorilor: art. 22 si 23;

3. H.G. or. 1136/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea serviciilor publice de salvare acvatici —
salvamar si a posturilor de prim ajutor pe plaja

4. Ordinul nr. 119/2014 emis de ministrul sintitii, pentru aprobarea Normelor de igiend si sdndtate publica privind mediul
de viatd al populatiei, cu modificarile si completirile ulterioare.

5. Ordonanta de Urgenta nr. 137/2000 (**republicata®*) privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de discriminare
- Capitolul I Principii si definitii

Bibliografia stabiliti pentru ocuparea posturilor de Inspector de Specialitate grad 1 — Salvamar, Compartiment
Administrare Baze Sportive,:

1.Ordenanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

2. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanitatea in munca:

3. H.G. nr. 1136/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea serviciilor publice de salvare acvatica —
salvamar si a posturilor de prim ajutor pe plaji;

4. Ordinul nr. 119/2014 emis de ministrul sanatitii, pentru aprobarea Normelor de igiend si sanatate publici privind mediul
de viata al populatiei, cu modificarile si completirile ulterioare.

5. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §1 sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicati, cu
modificirile si completarile ulterioare.

Tematica:

2. O.U.G.nr. 57/2019

- Art. 368, 430, 432-434, 437-441, 443-449, 538-543, 549, 551 alin.3, 552

2. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munci:

- Cap. IV — Obligatiile lucratorilor: art. 22 si 23;

3. H.G. nr. 1136/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea serviciilor publice de salvare acvatici —
salvamar si a posturilor de prim ajutor pe plaji

4. Ordinul nr. 119/2014 emis de ministrul sinatatii, pentru aprobarea Normelor de igiend si sanatate publici privind mediul
de viatd al populatiei, cu modificarile si completirile ulterioare.

5. Ordonanta de Urgenta nr. 137/2000 (**republicatd**) privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare
- Capitolul I Principii ¢i definitii

Bibliografia stabilitd pentru ocuparea postului de casier, Compartiment Administrare Baze Sportive, Bazin de inot:
I. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

2. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sdnitatea in munci



3. Decretul 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitatilor socialiste:
4. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea in legdturd cu gestionarea
bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificirile si completarile ulterioare;
Tematica:
1. O.U.G. nr. 57/2019 Art. 368, 430, 432-434, 437-441, 443-449, 538-543, 549, 551 alin.3, 552
2. Legeanr. 319/2006 privind securitatea si sdnatatea in munca:
-cap. [V
— Obligatiile lucritorilor: art. 22 i 23;
3. Decretul 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unititilor socialiste:
4. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legaturd cu gestionarea
bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare;
Pentru ocuparea postului de muncitor calificat la Compartiment Administrare Baze Sportive, concursul va consta in
sustinerea unei probe practice, in incinta Clubului Sportiv Municipal Medias, P-ta Corneliu Coposu, Nr. 3.
Afisat azi, 12.03.2024 la avizierul Clubului Sportiv Municipal Mediawiﬁﬁgaginile de internet:
1. https://csmmedias.ro/ si see—ly,
24 https://primariamedias.ro
3. https://posturi.gov.ro/.ro
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